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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA (SIWZ)

I. INFORMACJE OGÓLNE:

Zamawiaj cy: Miejski O rodek Pomocy Spo ecznej

• adres:  98-200 Sieradz, ul. Polna 5

• tel. (43) 65 11 402, fax (43) 65 11 402, e-mail: mops@sieradz.home.pl

• REGON- 005260237 ,    NIP -   827-12-95-230

• godziny pracy Zamawiaj cego : dni robocze od poniedzia ku do pi tku w godzinach od 7.30

do 15.30.

II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: przetarg nieograniczony o warto ci szacunkowej
zamówienia mniejszej od kwot okre lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust.8
ustawy z dnia 29.01.2004 - Prawo zamówie  publicznych (tekst jednolity Dz. U. Nr 223, poz.1655 z
pó n. zm.) przy uwzgl dnianiu art.5 ust. 1 ustawy.

III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

III. 1. Nazwa nadana zamówieniu przez Zamawiaj cego: „SZKOLENIA ZAWODOWE OSÓB
BEZROBOTNYCH”.

Wspólny S ownik Zamówie  (CPV): 80530000-8.

III.2. Przedmiotem zamówienia s  us ugi szkolenia polegaj ce na zorganizowaniu  i przeprowadzeniu
kursów  zawodowych dla osób bezrobotnych uczestnicz cych w projekcie „ Uwierzy  w Siebie –
pierwszy krok do prze amania bierno ci i zdobycia zatrudnienia ” wspó finansowanym przez Uni
Europejsk  ze rodków Europejskiego Funduszu Spo ecznego.

III.3.   Zamówienie   sk ada  si   z   4 cz ci.    Zamawiaj cy  dopuszcza  mo liwo    sk adania  ofert
cz ciowych na ka  z poni szych cz ci:

1 Ochrona osób i mienia ( z licencj )                      11  osób

2            Sprzedawca z obs ug  kas fiskalnych                           12  osób

3 Kosmetyczny                                                                    13  osób

4            Koparko – adowarki                                                       14  osób

Szczegó owy opis przedmiotu zamówienia zawiera za cznik nr 1 do SIWZ.

http://www.mopssieradz.pl
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IV. SPOSÓB REALIZACJI ZAMÓWIENIA:

1. Zamawiaj cy nie dopuszcza mo liwo ci sk adania ofert wariantowych tzn. ofert

przewiduj cych odmienny sposób wykonania zamówienia ni  okre lony w niniejszej SIWZ.

2. Zamawiaj cy nie przewiduje mo liwo ci udzielania zamówie  uzupe niaj cych..

3. Zamawiaj cy nie zamierza zawiera  umowy ramowej.

4. Zamawiaj cy nie zamierza ustanowi  dynamicznego systemu zakupów.

5. Wadium nie jest wymagane.

6. Zamawiaj cy nie da zabezpieczenia nale ytego wykonania umowy.

7. Zamawiaj cy nie dopuszcza mo liwo ci powierzenia podwykonawcom ca ci lub cz ci

zamówienia.

V        TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA: od dnia 26.07.2010 r. do dnia 30.11.2010 r. (planowane
terminy poszczególnych cz ci podane s  w „Szczegó owym opisie przedmiotu zamówienia” - za . Nr
1 do SIWZ.

VI. WARUNKI UDZIA U W POST POWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPE NIANIA TYCH WARUNKÓW O ZAMÓWIENIE MOG  UBIEGA  SI  WYKONAWCY, KTÓRZY
SPE NIAJ  WARUNKI DOTYCZ CE:

1) Posiadania uprawnie  do wykonywania okre lonej dzia alno ci lub czynno ci, je eli przepisy

prawa nak adaj  taki obowi zek ich posiadania:

Opis sposobu dokonywania oceny spe niania tego warunku.

Warunek ten zostanie spe niony, je eli wykonawca wyka e, e:

* jest instytucj  szkoleniow  w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pó n. zm.),
tj. posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych.

*       spe nia wymagania do prowadzenia dzia alno ci szkoleniowej okre lonych w §2 Rozporz dzenia
Ministra Gospodarki z 20.09.2001 w sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy
podczas eksploatacji maszyn i innych urz dze  technicznych do robót ziemnych, budowlanych i
drogowych (Dz.U. nr 118 poz. 1263) - dotyczy cz ci 4 zamówienia

Ocena spe niania ww. warunków dokonana b dzie przez Zamawiaj cego poprzez weryfikacj  wpisu
do RIS w elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewódzki urz d pracy w ciwy ze
wzgl du na siedzib  instytucji szkoleniowej. Warunek zostanie uznany   za spe niony, je eli instytucja

http://www.mopssieradz.pl
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szkoleniowa b dzie figurowa a w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych jako instytucja aktywna w roku
2010.

2) Posiadania wiedzy i do wiadczenia

Opis sposobu dokonywania oceny spe niania tego warunku

Wykonawca musi wykaza , e w okresie ostatnich 3 lat przed up ywem terminu sk adania ofert, a
je eli okres prowadzenia dzia alno ci jest krótszy - w tym okresie nale ycie wykona :

- w cz ci 1 zamówienia: co najmniej 2 kursy ochrony osób i mienia dla 10 osób ka dy,

- w cz ci 2 zamówienia: co najmniej 2 kursy nowoczesny sprzedawca dla 10 osób ka dy,

- w cz ci 3 zamówienia: co najmniej 2 kursy kosmetyczne  dla 10 osób ka dy,

-             w cz ci 4 zamówienia: co najmniej 2 kursy koparko - adowarki dla 10 osób ka dy,

Ocena spe niania w/w warunków dokonana b dzie przez Zamawiaj cego wg formu y spe nia-nie
spe nia na podstawie o wiadcze  i dokumentów okre lonych w niniejszej SIWZ.

3)     Dysponowania potencja em technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia

Warunek ten zostanie spe niony, je eli Wykonawca wyka e, e na czas realizacji zamówienia b dzie
dysponowa :

a)  potencja em technicznym (lokal, wyposa enie, sprz t, urz dzenia, stanowiska do zaj
praktycznych,) adekwatnym do danej cz ci zamówienia umo liwiaj cym realizacj  szkolenia,
okre lonych w za czniku nr 1 do SIWZ „Szczegó owy opis przedmiotu zamówienia”,

b) osobami o wykszta ceniu, kwalifikacjach i do wiadczeniu:

• w cz ci 1,2,3,4 zamówienia - co najmniej 2 wyk adowcami/trenerami posiadaj cymi
do wiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat min. 3 szkole
grupowych z zakresu tematyki szkolenia, jak  b  wyk ada  na kursie.

Ocena spe niania w/w warunków dokonana b dzie przez Zamawiaj cego wg formu y spe nia-nie
spe nia na podstawie o wiadcze  i dokumentów okre lonych w niniejszej SIWZ.

Wykonawca mo e polega  na wiedzy i do wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zamówienia lub zdolno ciach finansowych innych podmiotów, niezale nie od charakteru

http://www.mopssieradz.pl
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prawnego cz cych go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji jest zobowi zany udowodni
zamawiaj cemu, e b dzie dysponowa  zasobami niezb dnymi do realizacji zamówienia, w
szczególno ci przedstawiaj c w tym celu pisemne zobowi zanie tych podmiotów do oddania mu do
dyspozycji niezb dnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamówienia.

VII. WYKAZ O WIADCZE  LUB DOKUMENTÓW, JAKIE MAJ  DOSTARCZY  WYKONAWCY W CELU
POTWIERDZENIA SPE NIANIA WARUNKÓW UDZIA U   W POST POWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART.24 UST.1 USTAWY

1.  W  zakresie  wykazania  spe niania  przez  wykonawc  warunków,  o  których  mowa  w  art.22  ust.1

ustawy:

a) wiadczenie o spe nianiu warunków udzia u w post powaniu wynikaj ce z art.22 ust.1 pkt

1-4 ustawy (wzór - za . Nr 5 do SIWZ),

b) za wiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewódzki

urz d pracy w ciwy ze wzgl du na siedzib  instytucji szkoleniowej w rozumieniu ustawy z dnia 20

kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr

69, poz. 415 z pó n. zm.) - orygina  lub kserokopia po wiadczona za zgodno  z orygina em lub

wydruk ze strony internetowej RIS,

c) wykaz wykonanych, a w przypadku wiadcze  okresowych lub ci ych równie

wykonywanych, us ug szkoleniowych w zakresie niezb dnym do wykazania spe niania warunku

wiedzy i do wiadczenia w okresie ostatnich 3 lat przed up ywem terminu sk adania ofert, a je eli

okres prowadzenia dzia alno ci jest krótszy - w tym okresie, z podaniem ich warto ci, przedmiotu, dat

wykonania i odbiorców oraz za czeniem dokumentów potwierdzaj cych, e us ugi zosta y wykonane

lub s  wykonywane nale ycie (wzór - za . nr 3 do SIWZ),

d) wykaz osób, które b  uczestniczy  w wykonywaniu zamówienia wraz  z informacjami na

temat ich kwalifikacji zawodowych, do wiadczenia i wykszta cenia, niezb dnych do wykonania

zamówienia, a tak e zakresu wykonywanych przez nie czynno ci, oraz informacj  o podstawie do

dysponowania tymi osobami (wzór - za . nr  4  do SIWZ),

2. W zakresie potwierdzenia nie podleganiu  wykluczeniu na podstawie art.24 ust.1 ustawy, nale y

przed :

http://www.mopssieradz.pl
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a) wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z post powania na podstawie art.24 ust. 1 i 2

ustawy (wzór - za . nr 6 do SIWZ),

b) aktualny odpis z w ciwego rejestru, je eli odr bne przepisy prawa wymagaj  wpisu do

rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art.24 ust.1 i 2 ustawy,

wystawiony nie wcze niej ni  6 miesi cy przed up ywem terminu sk adania ofert.

VIII. INNE DOKUMENTY, JAKIE NALE Y DO CZY  DO OFERTY:

a) Program szkolenia - odr bny dla ka dej cz ci zamówienia,

b) Wzory za wiadcze  potwierdzaj cych uko czenie szkolenia i nabycie kwalifikacji - odr bne

dla ka dej  cz ci zamówienia,

c) Certyfikaty jako ci us ug (o ile Wykonawca je posiada) wydane przez instytucje do tego

uprawnione (przy ocenie brany jest pod uwag  certyfikat systemu zarz dzania jako ci  ISO,

akredytacja  kuratora o wiaty),

d) Pe nomocnictwo, gdy Wykonawc  reprezentuje pe nomocnik.

e) Pe nomocnictwo, w przypadku podmiotów wyst puj cych wspólnie,  do reprezentowania ich

w post powaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania  w post powaniu i zawarcia umowy

w sprawie zamówienia (je li dotyczy).

IX. SPOSÓB POROZUMIEWANIA SI  ZAMAWIAJ CEGO Z WYKONAWCAMI:

W post powaniu o udzielenie zamówienia o wiadczenia, wnioski, zawiadomienia   oraz

informacje Zamawiaj cy i Wykonawcy przekazuj  pisemnie lub faksem.

Je eli Zamawiaj cy lub Wykonawca przekazuj  o wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz

informacje faksem, ka da ze stron na danie drugiej niezw ocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomo ci przez Wykonawc , Zamawiaj cy

domniema, e pismo wys ane przez Zamawiaj cego na numer faksu podany przez Wykonawc  w

formularzu oferty zosta o mu dor czone w sposób umo liwiaj cy zapoznanie si  z tre ci  pisma.

Wykonawca mo e zwraca  si  do Zamawiaj cego o wyja nienie tre ci SIWZ. Zamawiaj cy

niezw ocznie udzieli odpowiedzi na zadane pytania, jednak nie pó niej ni  na 2 dni przed up ywem

terminu sk adania ofert, pod warunkiem, e wniosek o wyja nienie tre ci SIWZ wp yn  do

Zamawiaj cego nie pó niej ni  do ko ca dnia, w którym up ywa po owa wyznaczonego terminu

sk adania ofert.

http://www.mopssieradz.pl
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Je eli wniosek o wyja nienie tre ci SIWZ wp ynie do Zamawiaj cego po up ywie terminu

sk adania wniosku, o którym mowa wy ej, lub dotyczy udzielonych wyja nie , Zamawiaj cy mo e

udzieli  wyja nie  lub pozostawi  wniosek bez rozpatrzenia.

Tre  zapyta  wraz z wyja nieniami Zamawiaj cy przeka e Wykonawcom, którym przekaza

SIWZ, bez wskazania ród a zapytania oraz udost pni na swojej stronie internetowej.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiaj cy mo e w ka dym czasie, przed up ywem terminu
do sk adania ofert, zmieni  tre  SIWZ. Dokonana w ten sposób zmiana zostanie niezw ocznie
przekazana      wszystkim      Wykonawcom, którym      przekazano      SIWZ oraz zamieszczona na
stronie internetowej.

X. OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SI  Z WYKONAWCAMI:

Anna Nowi ska     603 96 20 50.

XI. TERMIN ZWI ZANIA OFERT :

Termin zwi zania ofert  wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna si  wraz z up ywem terminu

sk adania  ofert.

XII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT:

1. Ofert  nale y sporz dzi  czytelnie w j zyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod

rygorem niewa no ci.

2. Oferta oraz wszystkie sk adane o wiadczenia musz  by  podpisane przez osob  lub osoby

upowa nione do sk adania o wiadcze  woli w imieniu wykonawcy. Osoby nie wymienione w

rejestrze musz  posiada  pe nomocnictwo danego Wykonawcy.

3. Podpisy na ofercie, o wiadczeniach i dokumentach powinny by  czytelne albo opatrzone

piecz tk  imienn .

4. Je eli w za czniku zabraknie miejsca na zapis, nale y do czy  dodatkow  kartk  tego

samego wzoru za cznika.

5. Na dan  cz  zamówienia Wykonawca mo e z  tylko jedn  ofert .

6. Do oferty Wykonawca do cza wszystkie dokumenty i o wiadczenia wymagane

postanowieniami SIWZ.

7. Tre  oferty musi odpowiada  tre ci SIWZ.

http://www.mopssieradz.pl
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8. W przypadku sk adania dokumentów w formie kopii, musz  one by  po wiadczone   za

zgodno  z orygina em przez upowa nionego/ych  przedstawiciela/i Wykonawcy  lub notariusza.

9. Po wiadczenie za zgodno   z  orygina em winno by   sporz dzone w  sposób  umo liwiaj cy

identyfikacj  podpisu (tj. czytelne podpisy lub opatrzone piecz tk ),

10. W przypadku gdy Wykonawc  reprezentuje pe nomocnik, do oferty musi by  za czone

pe nomocnictwo podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy.

11. Pe nomocnictwo nale y przed  w oryginale, notarialnie potwierdzonej kopii lub kopii

potwierdzonej za zgodno  z orygina em przez osob  udzielaj  pe nomocnictwa, tj. osob

uprawnion  do reprezentacji Wykonawcy. Przyjmuje si , e pe nomocnictwo   do podpisania oferty

obejmuje pe nomocnictwo do po wiadczenia za „zgodno  z orygina em” ewentualnych kopii

sk adanych wraz z ofert .

12. Zamawiaj cy zaleca, aby wszystkie strony oferty by y ponumerowane.

13. Zamawiaj cy zaleca, aby wszystkie strony oferty wraz z za cznikami by y spi te (zszyte) w

sposób trwa y, uniemo liwiaj cy dekompletacj  jej zawarto ci.

14. Wymaga si , aby wszelkie poprawki lub zmiany w tek cie by y dokonane w sposób czytelny,

poprzez przekre lenie tre ci i wpisanie zmienionej tre ci oraz dodatkowo opatrzone dat  dokonania

poprawki oraz podpisem (parafk ) osoby podpisuj cej ofert . Parafka (podpis) winna by  naniesiona

w sposób umo liwiaj cy jej identyfikacj .

15. Koszty opracowania i z enia oferty ponosi Wykonawca.

16. Wykonawcy mog  wspólnie ubiega  si  o udzielenie zamówienia (np. konsorcjum, spó ka

cywilna). W takim przypadku ich oferta musi spe nia  nast puj ce wymagania:

a. Wykonawcy wyst puj cy wspólnie musz  ustanowi  pe nomocnika (lidera) do

reprezentowania ich w post powaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w

post powaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. Umocowanie pe nomocnika

wymaga podpisu prawnie upowa nionych przedstawicieli ka dego z partnerów.

b. Oferta zawieraj ca w tre ci o wiadczenie o spe nianiu warunków udzia u w post powaniu

musi by  podpisana przez ka dego cz onka konsorcjum,

c. Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane b  wy cznie z pe nomocnikiem

(liderem),
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d.   Wype niaj c   formularz    ofertowy, jak równie  inne dokumenty powo uj ce si  na
„Wykonawc ”, w miejscu „np. nazwa i adres Wykonawcy” nale y wpisa  dane dotycz ce konsorcjum,
a nie pe nomocnika konsorcjum.

17.     Zgodnie z art.96 ust.3 Pzp oferty sk adane w post powaniu o zamówienie publiczne    s  jawne i
podlegaj  udost pnieniu od chwili ich otwarcia, z wyj tkiem informacji stanowi cych tajemnic
przedsi biorstwa, je eli Wykonawca, nie pó niej ni  w terminie sk adania ofert zastrzeg , e nie mog
one by  udost pnione. Przez tajemnic  przedsi biorstwa w rozumieniu art.11 ust.4 ustawy z
16.04.1993 o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. Nr 47 z 8.06.1993, poz.211 z pó n. zm.)
rozumie  si   nieujawnione  do wiadomo ci  publicznej   informacje techniczne,  technologiczne,
organizacyjne przedsi biorstwa lub inne informacje posiadaj ce warto  gospodarcz ,  co do których
przedsi biorca podj  niezb dne dzia ania w celu zachowania ich poufno ci, tzn. zastrzeg  sk adaj c
ofert , i  nie mog  by  one udost pnione innym uczestnikom post powania Stosowne zastrze enie
Wykonawca winien z  na formularzu ofertowym.  Zamawiaj cy zaleca,  aby informacje
zastrze one jako  tajemnica  przedsi biorstwa by y  przez  Wykonawc   z one w oddzielnej
wewn trznej   kopercie  z   oznakowaniem  „tajemnica  przedsi biorstwa”,   lub   spi te oddzielnie od
pozosta ych, jawnych elementów oferty.

Uwaga: Zastrze enie informacji, które nie stanowi  tajemnicy przedsi biorstwa w rozumieniu ww.
ustawy skutkowa  b dzie odrzuceniem oferty na podst. art.89 ust.1 pkt 1 ustawy Prawo zamówie
publicznych. Wykonawca w szczególno ci nie mo e zastrzec informacji dotycz cych ceny, terminu
wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków p atno ci zawartych w ofercie.

XIII. PODSUMOWANIE:

1. Oferta powinna zawiera  :

a) Wype niony formularz oferty (jeden na wszystkie cz ci zamówienia),

b) wiadczenia i dokumenty wymienione w punkcie VII. 1 i VII.2 SIWZ.

c) Dokumenty wymienione w punkcie VIII SIWZ,

d) Pe nomocnictwo, w przypadku podmiotów wyst puj cych wspólnie, do reprezentowania ich

w post powaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w post powaniu i zawarcia umowy

w sprawie zamówienia (je li dotyczy).

2. W przypadku gdy Wykonawca sk ada oferty na wi cej ni  jedn  cz  zamówienia:

a) W jednym egzemplarzu wykonawca sk ada formularz oferty, o wiadczenia potwierdzaj ce

spe nianie warunków udzia u w post powaniu, za wiadczenie z Rejestru Instytucji Szkoleniowych,

odpisy z rejestru, certyfikaty jako ci, pe nomocnictwa,

http://www.mopssieradz.pl
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b) Pozosta e dokumenty dot. poszczególnych cz ci zamówienia na ka  cz  zamówienia

musz  by  z one w osobnych kopertach.

XIV. MIEJSCE I TERMIN SK ADANIA ORAZ OTWARCIA OFERT:

1. Oferty musz  by  z one w siedzibie Zamawiaj cego w Sieradzu, ul. Polna 5 Sekretariat
(pok.2) w terminie do dnia  01.07.2010 r. do godziny 10.00.

2. Godziny pracy sekretariatu : poniedzia ek-pi tek od 7.30 do 15.30.

3. Oferty mog  by  dostarczone przez Wykonawc  osobi cie lub droga pocztow , ale nie
pó niej ni  do godziny 10.00 w dniu 01.07.2010 r.

4. Ofert  nale y umie ci  w zamkni tym opakowaniu, uniemo liwiaj cym odczytanie zawarto ci
bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno by  oznaczone nazw   i adresem Wykonawcy,
zaadresowane wed ug poni szego wzoru:

(nazwa i adres Wykonawcy)

Miejski O rodek Pomocy Spo ecznej, ul. Polna 5, 98-200 Sieradz

(poda  nazw  kursu - cz ci zamówienia) Nie otwiera  przed 01.07.2010 r. przed godz. 10.3 0

Otwarcie ofert nast pi w dniu 01.07.2010 r. o godz. 10.30 w siedzibie Zamawiaj cego.

XV. SPOSÓB OBLICZENIA CENY:

1. Oferta powinna zawiera  cen  w z otych polskich i musi by  wyra ona cyfrowo oraz s ownie.

2. Cena  podana  w  ofercie  musi  obejmowa  wszystkie  koszty  i  sk adniki  zwi zane             z

wykonaniem zamówienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiaj cego.

3. Cena mo e by  tylko jedna.

4. Cena nie ulega zmianie przez okres wa no ci oferty (zwi zania).

XVI. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJ CY B DZIE SI  KIEROWA  PRZY WYBORZE OFERT
ORAZ ICH ZNACZENIE:

DLA CZ CI:    1, 2, 3,4  ZAMÓWIENIA:

1. Cena     - waga 50 %

2. Do wiadczenie wykonawcy - waga 30 %

3.           Posiadanie certyfikatów jako ci us ug - waga 20 %

http://www.mopssieradz.pl
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Za ofert  najkorzystniejsz  zostanie uznana oferta, która zdob dzie najwi ksz  liczb  punktów
obliczonych ze wzoru:

P = C + D + J  gdzie:

P - ca kowita liczba punktów przyznana ofercie (maksymalnie 100), C - liczba punktów przyznana za
kryterium „Cena” (maksymalnie 50), D - liczba punktów przyznana za kryterium „Do wiadczenie
wykonawcy” (maksymalnie 30), J - liczba punktów przyznana za kryterium „Posiadanie certyfikatów
jako ci us ug” (maksymalnie 20),

Cena - punkty za to kryterium b  przyznawane na podstawie ceny brutto za ca  danej cz ci
zamówienia podanej w punkcie 3 „Formularza oferty”.

Wykonawca, który zaproponuje najni sz  cen  otrzyma 50 pkt, pozostali Wykonawcy odpowiednio
mniej punktów, wed ug wzoru:

 C = (Cmin : Cbad ) x 50

gdzie:

Cmin = najni sza cena spo ród z onych ofert,  Cbad    = cena oferty badanej

Zamawiaj cy zastosuje zaokr glenie wyniku do jednego miejsca po przecinku.

Do wiadczenie wykonawcy - punkty za to kryterium b  przyznawane na podstawie wykazu
zrealizowanych szkole  - za . nr 3 do SIWZ Decyduje liczba przeprowadzonych szkole  grupowych w
okresie od 2008 roku w zakresie obj tym dan  cz ci  zamówienia, spe niaj cych warunki udzia u w
post powaniu okre lone w pkt. VI SIWZ.

 Pod  uwag  b  brane  tylko  szkolenia  widniej ce  w  wykazie  w  okresie  od  2008  roku,  do  których
 za czone dokumenty potwierdzaj ce ich nale yte wykonanie. Punkty w tym kryterium zostan

przyznane nast puj co:

• Ponad 10 szkole  grupowych 30 pkt,

• 9-10 szkole  grupowych 25 pkt,

• 7-8 szkole  grupowych - 20 pkt,

• 5-6 szkole  grupowych - 15 pkt,

• 3-4 szkolenia grupowe - 10 pkt,

• 2 szkolenia grupowe                5 pkt.
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UWAGA:

W cz ci 1 zamówienia punktowane b  tylko szkolenia grupowe z zakresu ochrony osób  i mienia

(z licencj ).

W cz ci 2 zamówienia punktowane b  tylko szkolenia grupowe z zakresu nowoczesny

sprzedawca.

W cz ci 3 zamówienia punktowane b  tylko szkolenia grupowe z zakresu kursu kosmetycznego.

W cz ci 4 zamówienia punktowane b  tylko szkolenia grupowe z zakresu kursu koparko –

adowarki.

Posiadanie certyfikatów jako ci us ug - punkty za to kryterium b  przyznawane na podstawie
danych wykazanych w formularzu oferty i potwierdzonych kserokopiami certyfikatów. Brane s  pod
uwag : certyfikat systemu zarz dzania jako ci  kszta cenia/szkolenia, wydanego wykonawcy na
podstawie mi dzynarodowych norm ISO, aktualna akredytacja kuratora o wiaty wydana wykonawcy
na podstawie przepisów ustawy o systemie o wiaty.

• posiadanie przez wykonawc  certyfikatu jako ci us ug - 20 pkt,

• brak certyfikatu jako ci us ug - 0 pkt

W przypadku braku dokumentu w ofercie lub przedstawienia dokumentu w kopii nie potwierdzonej
za zgodno  z orygina em przez wykonawc  zamawiaj cy uzna, e wykonawca nie dysponuje
certyfikatem jako ci us ug i tym kryterium przyzna wykonawcy 0.

XVII. FORMALNO CI, JAKIE POWINNY ZOSTA  DOPE NIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU
ZAWARCIA UMOWY:

1. W przypadku udzielania zamówienia konsorcjum (okre lonemu w art.23 ust.1 ustawy PzP)

Zamawiaj cy przed podpisaniem umowy za da z enia umowy reguluj cej wspó prac  tych

Wykonawców,

2. W przypadku udzielania zamówienia osobie fizycznej Zamawiaj cy przed podpisaniem

umowy za da przed enia aktualnego za wiadczenia o wpisie do ewidencji dzia alno ci

gospodarczej. Dokument musi by  wystawiony nie wcze niej ni  6 miesi cy przed up ywem terminu

sk adania ofert.
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3. W przypadku, gdy Wykonawca nie posiada w asnego lokalu - sal dydaktycznych       na terenie

Sieradza, zobowi zany jest przed  dokument (orygina  lub uwierzytelniona przez Wykonawc

kopia) potwierdzaj cy prawo do dysponowania lokalem do zaj .

4. Umowa w sprawie zamówienia publicznego zostanie zawarta w terminie nie krótszym ni  5
dni od dnia przes ania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, je eli zawiadomienie to
zostanie przes ane w sposób okre lony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, tj. w niniejszym post powaniu
faksem, albo 10 dni od przes ania tego zawiadomienia w inny sposób (np. za po rednictwem
operatora wiadcz cego us ugi pocztowe), z zastrze eniem wyst pienia okoliczno ci, o których mowa
w art. 94 ust. 2 ustawy.

5. Osoby reprezentuj ce wykonawc  przy podpisywaniu umowy powinny posiada  ze sob
dokumenty potwierdzaj ce ich umocowanie do podpisania umowy, o ile umocowanie to nie b dzie
wynika  z dokumentów do czonych do oferty.

XVIII. WZÓR ISTOTNYCH POSTANOWIE  UMOWY: ramowy wzór umowy przedstawia za cznik Nr 7
do SIWZ.

XIX. ZAMAWIAJ CY PRZEWIDUJE MO LIWO  ZMIANY POSTANOWIE  ZAWARTEJ UMOWY W
STOSUNKU DO TRE CI OFERTY W ZAKRESIE:

1) zmiany terminu rozpocz cia lub zako czenia szkolenia wywo anej w szczególno ci nie

skompletowaniem na czas pe nej grupy szkoleniowej lub przyczynami niezale nymi od Wykonawcy i

Zamawiaj cego (np. dzia ania si y wy szej),

2) zmiany w kadrze dydaktycznej, gdy konieczno  jej dokonania wynika z przyczyn losowych,

niezale nych od Wykonawcy. Zmiana ta nie mo e prowadzi  do obni enia wymaga  okre lonych w

SIWZ. Je eli Zamawiaj cy uzna, e przyczyna jest uzasadniona Wykonawca musi przedstawi  now

kandydatur  o kwalifikacjach spe niaj cych kryteria zawarte w SIWZ,

3) zmiany miejsca realizacji zaj , gdy konieczno  jej dokonania wynika z przyczyn losowych,

niezale nych od Wykonawcy. Zmiana ta nie mo e prowadzi  do obni enia wymaga  technicznych i

funkcjonalnych okre lonych w SIWZ,

4) zmiany harmonogramu zaj - w uzasadnionych przypadkach i za zgod  Zamawiaj cego.
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XX. POUCZENIE O RODKACH OCHRONY PRAWNEJ

Wykonawcom, a tak e innym osobom, je eli ich interes prawny w uzyskaniu zamówienia dozna  lub
mo e dozna  uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawiaj cego przepisów ustawy „Prawo
zamówie  publicznych” przys uguj rodki ochrony prawnej okre lone w Dziale VI ustawy, przy czym
odwo anie przys uguje wy cznie wobec czynno ci:.

1)        opisu sposobu dokonywania oceny spe nienia warunków udzia u w post powaniu,

2) wykluczenia odwo uj cego z post powania o udzielenie zamówienia,

3) odrzucenia oferty odwo uj cego.

Za czniki:

1. Szczegó owy opis przedmiotu zamówienia - za . Nr 1

2. Formularz oferty - za . Nr 2

3. Wykaz wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed up ywem terminu sk adania ofert szkole

zgodnych z przedmiotem zamówienia - za . Nr 3

4. Wykaz osób, którymi dysponuje lub b dzie dysponowa  Wykonawca i które b  uczestniczy

w wykonywaniu zamówienia - za . nr 4

5. wiadczenie w trybie art.22 ust.1 pkt 1-4 ustawy - za . Nr 5

6. wiadczenie zgodnie z art.24 ust. 1 i 2 ustawy - za  Nr 6

7. Wzór istotnych postanowie  umowy - za . Nr 7

                                                                                                               Sieradz, dnia 16.06.2010 r.

                                                Specyfikacj  wraz z za cznikami zatwierdzam

                    Dyrektor  Miejskiego O rodka Pomocy Spo ecznej w Sieradzu Krzysztof Bejmert
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Za cznik nr 1 do SIWZ

SZCZEGÓ OWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

CZ  PIERWSZA :   OCHRONA OSÓB I MIENIA Z LICENCJ

Liczba osób do przeszkolenia: 11 w jednej grupie.

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Po dany termin szkolenia:    - 26.VII.2010 r. do 30.XI.2010 (w tym egzaminy)

Szkolenie musi by  realizowane wed ug planu nauczania obejmuj cego nie mniej ni  30 godzin

zegarowych w tygodniu.

Ilo  godzin zegarowych dziennie - maksymalnie 8.

Szkolenie mo e odbywa  si  w godzinach od 8.00 do 18.00 codziennie od poniedzia ku do pi tku (z

wy czeniem niedziel, wi t oraz dni ustawowo wolnych od pracy).W wyj tkowych sytuacjach

dopuszczalne jest przeprowadzenie zaj  w soboty.

Wymagana ilo  godzin zaj  dydaktycznych -  252 . Godzina zegarowa zaj  liczy 45 minut zaj  i 15

minut przerwy, przy czym d ugo  przerw mo e by  ustalana elastycznie.

Program powinien zawiera  wskazane poni ej minimum programowe:

- Ogólno – prawne  55 godzin ( zaj cia teoretyczne + praktyczne),

- Ochrona osób       32 godziny ( zaj cia teoretyczne + praktyczne),

- Ochrona mienia    70 godzin  ( zaj cia teoretyczne + praktyczne),

- Wyszkolenie strzeleckie 35 godzin ( zaj cia teoretyczne + praktyczne),

- Samoobrona i techniki interwencyjne 60 godzin ( zaj cia teoretyczne + praktyczne).

Koszty szkolenia obejmuj  komplet bada  (badanie lekarskie i badanie psychologiczne).

Szkolenie   ko czy    si     egzaminem   wewn trznym    sprawdzaj cym    nabyte   przez   uczestników

umiej tno ci.

Po zako czeniu szkolenia uczestnicy otrzymuj  za wiadczenie zgodnie z Rozporz dzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskiwania i uzupe niania przez osoby doros e wiedzy
ogólnej, umiej tno ci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31 poz. 216)
oraz  licencj   pracownika ochrony osób i mienia. Z uwagi na realizacj  szkolenia w ramach rodków
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EFS na za wiadczeniu musi by  umieszczone oznaczenie Unii Europejskiej  i Programu  Operacyjnego
Kapita  Ludzki  oraz adnotacja „Uwierzy  w siebie – pierwszy krok do prze amania bierno ci i zdobycia
zatrudnienia”, wspó finansowany jest przez Uni  Europejsk  w ramach rodków Europejskiego
Funduszu Spo ecznego.

Szkolenie powinno by  przeprowadzone na terenie miasta Sieradz.

Dopuszcza si  przeprowadzenie pewnych elementów szkolenia poza terenem miasta Sieradz, o ile w
Sieradzu brak jest niezb dnych warunków do przeprowadzenia tych elementów szkolenia. W tej
sytuacji Wykonawca zobowi zany jest wskaza  miejsce realizacji tej cz ci szkolenia w najbli szej z
mo liwych miejscowo ci od miasta Sieradza i uzgodni  ten fakt z Zamawiaj cym.

Zaj cia musz  odbywa  si  w salach szkoleniowych dostosowanych do prowadzenia tej tematyki
szkolenia w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w salach (pomieszczeniach) wynaj tych przez
Wykonawc  dla potrzeb szkoleniowych, gdzie zapewnione s  w ciwe warunki BHP i p. po .  oraz
zaplecze socjalne, w tym dost p do WC zaopatrzony w rodki higieny. Sale powinny by  przestronne,
odpowiednio o wietlone, wentylowane

Budynek i sala szkoleniowa musi by  oznakowana informacj  o nazwie szkolenia, fakcie
wspó finansowania szkolenia przez Uni  Europejsk  w ramach rodków Europejskiego Funduszu
Spo ecznego, czasie trwania kursu, numerze sali, w której odbywaj  si  zaj cia.

CZ  DRUGA: SPRZEDAWCA Z OBS UG  KAS FISKALNYCH

Liczba osób do przeszkolenia:    - 12 w jednej grupie.

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Po dany termin szkolenia:   26.VII.2010 r. do 30.XI.2010 r.  (w tym egzaminy)

Szkolenie musi by  realizowane wed ug planu nauczania obejmuj cego nie mniej ni  30 godzin
zegarowych w tygodniu.

Ilo  godzin zegarowych dziennie - maksymalnie 8.

Szkolenie mo e odbywa  si  w godzinach od 8.00 do 18.00 codziennie od poniedzia ku  do pi tku (z
wy czeniem niedziel, wi t oraz dni ustawowo wolnych od pracy). W wyj tkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaj  w soboty.

http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p
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Projekt „UWIERZY  W SIEBIE – pierwszy krok do prze amania bierno ci i zdobycia zatrudnienia” wspó finansowany przez Uni
Europejsk  ze rodków Europejskiego Funduszu Spo ecznego w ramach Poddzia ania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapita

Ludzki.

Miejski O rodek Pomocy Spo ecznej w Sieradzu

ul. Polna 5,  98-200 Sieradz,    tel. (0-43) 651 14 01 do 03,  fax (0-43) 651 14 02,    www.mopssieradz.pl    e-mail: mops@sieradz.home.pl

Wymagana ilo  godzin zaj  dydaktycznych – 170. Godzina zegarowa zaj  liczy 45 minut zaj  i 15
minut przerwy, przy czym d ugo  przerw mo e by  ustalana elastycznie.

Program powinien zawiera  wskazane poni ej minimum programowe:

- Profesjonalna obs uga klienta   - 58 godzin (zaj cia praktyczne + teoretyczne),

- Obs uga urz dze  fiskalnych i wag elektronicznych   -20 godzin (zaj cia praktyczne),

- Dobra praktyka higieniczna   - 12 godzin (zaj cia teoretyczne),

- Podstawy obs ugi komputera – 25 godzin (zaj cia praktyczne),

- Komputerowe systemy obs ugi sprzeda y – 55 godzin (zaj cia praktyczne).

Koszty szkolenia obejmuj  badania ka u na nosicielstwo pa eczek z rodzaju Salmonella  i Shigella do
ksi eczek bada   dla celów sanitarno-epidemiologicznych oraz badanie u lekarza medycyny pracy.
Szkolenie   ko czy    si     egzaminem   wewn trznym    sprawdzaj cym    nabyte   przez   uczestników
umiej tno ci.

Po zako czeniu szkolenia uczestnicy otrzymuj  za wiadczenie zgodnie z Rozporz dzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskiwania i uzupe niania przez osoby doros e wiedzy
ogólnej, umiej tno ci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31 poz. 216). Z
uwagi na realizacj  szkolenia w ramach rodków EFS na za wiadczeniu musi by  umieszczone
oznaczenie Unii Europejskiej  i Programu  Operacyjnego Kapita  Ludzki  oraz adnotacja „Projekt 50 +
aktywni zawodowo ”, wspó finansowany jest przez Uni  Europejsk  w ramach rodków
Europejskiego Funduszu Spo ecznego.

Szkolenie musi by  przeprowadzone na terenie miasta Sieradz.

Zaj cia musz  odbywa  si  w salach szkoleniowych dostosowanych do prowadzenia    tej tematyki
szkolenia w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w salach (pomieszczeniach) wynaj tych przez
Wykonawc  dla potrzeb szkoleniowych, gdzie zapewnione s  w ciwe warunki BHP i p.po . oraz
zaplecze socjalne, w tym dost p do WC zaopatrzony w rodki higieny. Sale powinny by  przestronne,
odpowiednio o wietlone, wentylowane

Budynek i sala szkoleniowa musi by  oznakowana informacj  o nazwie szkolenia, fakcie
wspó finansowania szkolenia przez Uni  Europejsk  w ramach rodków Europejskiego Funduszu
Spo ecznego, czasie trwania kursu, numerze sali, w której odbywaj  si  zaj cia.

http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p
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Projekt „UWIERZY  W SIEBIE – pierwszy krok do prze amania bierno ci i zdobycia zatrudnienia” wspó finansowany przez Uni
Europejsk  ze rodków Europejskiego Funduszu Spo ecznego w ramach Poddzia ania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapita

Ludzki.

Miejski O rodek Pomocy Spo ecznej w Sieradzu

ul. Polna 5,  98-200 Sieradz,    tel. (0-43) 651 14 01 do 03,  fax (0-43) 651 14 02,    www.mopssieradz.pl    e-mail: mops@sieradz.home.pl

CZ  TRZECIA :  KOSMETYCZNY

Liczba osób do przeszkolenia:  13 osób w jednej grupie .

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Po dany termin szkolenia:  26.VII.2010 r. do 30.XI.2010 r. (w tym egzaminy).

Szkolenie musi by  realizowane wed ug planu nauczania obejmuj cego nie mniej ni  30 godzin
zegarowych w tygodniu.

Ilo  godzin zegarowych dziennie - maksymalnie 8.

Szkolenie mo e odbywa  si  w godzinach od 8.00 do 18.00 codziennie od poniedzia ku  do pi tku (z
wy czeniem niedziel, wi t oraz dni ustawowo wolnych od pracy).W wyj tkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaj  w soboty.

Wymagana ilo  godzin zaj  dydaktycznych – 150 . Godzina zegarowa zaj  liczy 45 minut zaj  i 15
minut przerwy, przy czym d ugo  przerw mo e by  ustalana elastycznie.

Program powinien zawiera  wskazane poni ej minimum programowe:

- Anatomia, fizjologia i dermatologia    20 godzin (zaj cia teoretyczne),

- Higiena              5 godzin (zaj cia teoretyczne),

- Kosmetologia   10 godzin (zaj cia teoretyczne),

- Manicure i pedicure     5 godzin (zaj cia teoretyczne),

- Techniki przeprowadzenia zabiegów piel gnacyjnych i upi kszania  110 godzin (zaj cia praktyczne).

Szkolenie   ko czy    si     egzaminem   wewn trznym    sprawdzaj cym    nabyte   przez   uczestników

umiej tno ci.

Po zako czeniu szkolenia uczestnicy otrzymuj  za wiadczenie zgodnie z Rozporz dzeniem Ministra

Edukacji i Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskiwania i uzupe niania przez osoby doros e wiedzy

ogólnej, umiej tno ci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. Nr 31 poz. 216). Z

uwagi na realizacj  szkolenia w ramach rodków EFS na za wiadczeniu musi by  umieszczone

oznaczenie Unii Europejskiej  i Programu  Operacyjnego Kapita  Ludzki  oraz adnotacja „Uwierzy  w

siebie – pierwszy krok do prze amania bierno ci i zdobycia zatrudnienia ”, wspó finansowany jest

przez Uni  Europejsk  w ramach rodków Europejskiego Funduszu Spo ecznego.

http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p
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Ludzki.

Miejski O rodek Pomocy Spo ecznej w Sieradzu

ul. Polna 5,  98-200 Sieradz,    tel. (0-43) 651 14 01 do 03,  fax (0-43) 651 14 02,    www.mopssieradz.pl    e-mail: mops@sieradz.home.pl

Szkolenie musi by  przeprowadzone na terenie miasta Sieradz.

Zaj cia musz  odbywa  si  w salach szkoleniowych dostosowanych do prowadzenia  tej tematyki
szkolenia w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w salach (pomieszczeniach) wynaj tych przez
Wykonawc  dla potrzeb szkoleniowych, w salach konferencyjnych, gdzie zapewnione s  w ciwe
warunki BHP i p.po . oraz zaplecze socjalne, w tym dost p do WC zaopatrzony  w rodki higieny. Sale
powinny by  przestronne, odpowiednio o wietlone, wentylowane

Budynek i sala szkoleniowa musi by  oznakowana informacj  o nazwie szkolenia, fakcie
wspó finansowania szkolenia przez Uni  Europejsk  w ramach rodków Europejskiego Funduszu
Spo ecznego, czasie trwania kursu, numerze sali, w której odbywaj  si  zaj cia.

CZ  CZWARTA: KOPARKO – ADOWARKA

Liczba osób do przeszkolenia: 14 osób w jednej grupie.

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Po dany termin szkolenia:  26.VII.2010 r. do 30.XI.2010 r. (w tym egzaminy).

Szkolenie musi by  realizowane wed ug planu nauczania obejmuj cego nie mniej ni  30 godzin
zegarowych w tygodniu.

Ilo  godzin zegarowych dziennie - maksymalnie 8.

Szkolenie mo e odbywa  si  w godzinach od 8.00 do 18.00 codziennie od poniedzia ku  do pi tku (z
wy czeniem niedziel, wi t oraz dni ustawowo wolnych od pracy).W wyj tkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaj  w soboty.

Wymagana ilo  godzin zaj  dydaktycznych – 203 godzin zaj  ( w tym 86 godzin praktycznych) .
Godzina zegarowa zaj  liczy 45 minut zaj  i 15 minut przerwy, przy czym d ugo  przerw mo e by
ustalana elastycznie.

Program powinien zawiera  wskazane poni ej minimum programowe:

YTKOWANIE EKSPLOATACYJNE
Podstawowe poj cia z zakresu eksploatacji.
Materia y eksploatacyjne.
Zadania operatora w procesie u ytkowania koparko adowarek.

http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p
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Ludzki.
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DOKUMENTACJA TECHNICZNA
Wiadomo ci  ogólne o rysunku technicznym.
Schematy instalacji elektrycznych.
Schematy uk adów hydraulicznych i pneumatycznych.
Dokumentacja techniczna.

BEZPIECZE STWO I HIGIENA PRACY
Podstawowe przepisy prawne dotycz ce bhp i p. po .
Ochrona zdrowia pracowników i zadania s b bhp.
Podstawowe zasady higieny pracy.
Zasady bezpiecznej obs ugi maszyn.
Ochrona przeciw po arowa.
Pierwsza pomoc w nag ych wypadkach.
Podzia  i ogólna budowa silników spalinowych.
( silniki spalinowe)
Ogólna informacja o nap dach hydraulicznych
( elementy  hydrauliki )
Uk ady zap onowe i rozruchowe. Podzia  i ogólna budowa silników spalinowych.
Budowa hydrauliczna uk adów nap dowych
Diagnozowanie pracy  silnika.
Budowa hydraulicznych uk adów nap dowych c.d.
Bezpiecze stwo przy  u ytkowaniu i obs udze silników spalinowych.
Obs uga eksploatacja silników spalinowych.
Bezpiecze stwo przy  u ytkowaniu  obs udze uk adów hydraulicznych.
Budowa hydrauliczna uk adów nap dowych.

ZAJ CIA PRAKTYCZNE NA POLIGONIE
Instrukta  wst pny na poligonie, organizacja zaj  i przestrzeganie przepisów b. h. p.
Przygotowanie stanowiska pracy i maszyny do pracy zgodnie z instrukcj  obs ugi.
Wykonywanie ruchów roboczych bez obci enia.
Doskonalenie umiej tno ci sterowania koparko- adowark .
Praca koparko- adowark .
Wykonywanie obs ug technicznych.
Zasady sprawdzania stanu technicznego.
Zasady sprawdzania stanu technicznego, regulacji oraz usuwania usterek.
Zasady przygotowania maszyn do transportu.
Zasady wype niania dokumentacji eksploatacyjnej.
Obs uga techniczna.
Obs uga eksploatacyjna.
Praktyka dodatkowa.

http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p
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Ludzki.

Miejski O rodek Pomocy Spo ecznej w Sieradzu

ul. Polna 5,  98-200 Sieradz,    tel. (0-43) 651 14 01 do 03,  fax (0-43) 651 14 02,    www.mopssieradz.pl    e-mail: mops@sieradz.home.pl

BUDOWA KOPARKO - ADOWAREK
Budowa i charakterystyka techniczna koparko – adowarek.
Rodzaje i budowa kabin stosowanych w koparko – adowarkach oraz ich wyposa enie.
Budowa i dzia anie osprz tu koparkowego.
Budowa i dzia anie osprz tu adowarkowego.
Uk ady nap dowe i jezdne stosowane w koparko- adowarkach.

TECHNOLOGIA ROBÓT
Dokumentacja produkcyjna.
Klasyfikacja gruntu.
Ogólne wiadomo ci o maszynach elektrycznych.
Bezpiecze stwo przy  obs udze i u ytkowaniu urz dze  elektrycznych.

ytkowanie i obs uga akumulatora.
Technika pracy koparko- adowark .
Technologia robót.
Zasady bezpiecznej pracy.
Technologia robót.
Podsumowanie i repetytorium.
Egzamin w firmie szkoleniowej.
Egzamin pa stwowy.

Koszty szkolenia obejmuj  komplet bada .

Szkolenie   ko czy    si     egzaminem   wewn trznym    sprawdzaj cym    nabyte   przez   uczestników

umiej tno ci.

Po zako czeniu szkolenia uczestnicy otrzymuj  za wiadczenie zgodnie z Rozporz dzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskiwania i uzupe niania przez osoby doros e wiedzy
ogólnej, umiej tno ci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31 poz. 216)
oraz  licencj   pracownika ochrony osób i mienia. Z uwagi na realizacj  szkolenia w ramach rodków
EFS na za wiadczeniu musi by  umieszczone oznaczenie Unii Europejskiej  i Programu  Operacyjnego
Kapita  Ludzki  oraz adnotacja „Uwierzy  w siebie – pierwszy krok do prze amania bierno ci i zdobycia
zatrudnienia”, wspó finansowany jest przez Uni  Europejsk  w ramach rodków Europejskiego
Funduszu Spo ecznego.

Szkolenie powinno by  przeprowadzone na terenie miasta Sieradz.

Dopuszcza si  przeprowadzenie pewnych elementów szkolenia poza terenem miasta Sieradz, o ile w
Sieradzu brak jest niezb dnych warunków do przeprowadzenia tych elementów szkolenia. W tej
sytuacji Wykonawca zobowi zany jest wskaza  miejsce realizacji tej cz ci szkolenia w najbli szej z
mo liwych miejscowo ci od miasta Sieradza i uzgodni  ten fakt z Zamawiaj cym.

http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p
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Zaj cia musz  odbywa  si  w salach szkoleniowych dostosowanych do prowadzenia tej tematyki
szkolenia w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w salach (pomieszczeniach) wynaj tych przez
Wykonawc  dla potrzeb szkoleniowych, gdzie zapewnione s  w ciwe warunki BHP i p. po . oraz
zaplecze socjalne, w tym dost p do WC zaopatrzony w rodki higieny. Sale powinny by  przestronne,
odpowiednio o wietlone, wentylowane

Budynek i sala szkoleniowa musi by  oznakowana informacj  o nazwie szkolenia, fakcie
wspó finansowania szkolenia przez Uni  Europejsk  w ramach rodków Europejskiego Funduszu
Spo ecznego, czasie trwania kursu, numerze sali, w której odbywaj  si  zaj cia.

http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p

