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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA (SIWZ)

l. INFORMACJE OGOLNE:

Zamawiajacy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

. adres: 98-200 Sieradz, ul. Polna 5

. tel. (43) 65 11 402, fax (43) 65 11 402, e-mail: mops@sieradz.home.pl

. REGON- 005260237, NIP- 827-12-95-230

. godziny pracy Zamawiajgcego : dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30
do 15.30.

I. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: przetarg nieograniczony o0 wartosci szacunkowej
zamowienia mniejszej od kwot okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust.8
ustawy z dnia 29.01.2004 - Prawo zamOwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. Nr 223, poz.1655 z
pozn. zm.) przy uwzglednianiu art.5 ust. 1 ustawy.

M. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

IIl. 1. Nazwa nadana zamoéwieniu przez Zamawiajacego: ,SZKOLENIA ZAWODOWE O0SOB
BEZROBOTNYCH?”.

Wspdlny Stownik Zamdéwien (CPV): 80530000-8.

[1.2. Przedmiotem zamdwienia s ustugi szkolenia polegajace na zorganizowaniu i przeprowadzeniu
kursow zawodowych dla 0os6b bezrobotnych uczestniczacych w projekcie ,, Uwierzyé w Siebie —
pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia ” wspoffinansowanym przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

[1.3. ZamOwienie sktada sie z 4 czesci. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé¢ sktadania ofert
czesciowych na kazda z ponizszych czesci:

1 Ochrona os6b i mienia ( z licencjg) 11 os6b
2 Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych 12 os6b
3 Kosmetyczny 13 os6b
4 Koparko — tadowarki 14 os6b

SzczegOtowy opis przedmiotu zamoOwienia zawiera zatacznik nr 1 do SIWZ.
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V. SPOSOB REALIZAC]I ZAMOWIENIA:

1 Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych tzn. ofert
przewidujacych odmienny sposéb wykonania zamdwienia niz okreslony w niniejszej SIWZ.
Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci udzielania zaméwiers uzupetniajacych..

Zamawiajacy nie zamierza zawiera¢ umowy ramowe;.

2.
3.
4. Zamawiajacy nie zamierza ustanowi¢ dynamicznego systemu zakupow.
5 Wadium nie jest wymagane.

6 Zamawiajacy nie zada zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

7 Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci powierzenia podwykonawcom catosci lub czesci
zamoOwienia.

\Y TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA: od dnia 26.07.2010 r. do dnia 30.11.2010 r. (planowane
terminy poszczegolnych czesci podane s3 w ,,Szczegbtowym opisie przedmiotu zamowienia” - zat. Nr
1do SIWZ.

VI. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPEENIANIA TYCH WARUNKOW O ZAMOWIENIE MOGA UBIEGAC SIE WYKONAWCY, KTORZY
SPEENIAJA WARUNKI DOTYCZACE:

1) Posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadaja taki obowigzek ich posiadania:

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku.

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze:

* jest instytucja szkoleniowa w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pozn. zm.),
tj. posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych.

*  spetnia wymagania do prowadzenia dziatalnosci szkoleniowej okreslonych w 82 Rozporzadzenia
Ministra  Gospodarki z 20.09.2001 w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzer technicznych do robdét ziemnych, budowlanych i
drogowych (Dz.U. nr 118 poz. 1263) - dotyczy czesci 4 zamoOwienia

Ocena spetniania ww. warunkéw dokonana bedzie przez Zamawiajacego poprzez weryfikacje wpisu
do RIS w elektronicznej bazie danych prowadzonej przez wojewoOdzki urzad pracy wtasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej. Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli instytucja
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szkoleniowa bedzie figurowata w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych jako instytucja aktywna w roku
2010.

2) Posiadania wiedzy i doswiadczenia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Wykonawca musi wykazaé, ze w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a
jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie nalezycie wykonat:

- w czesci 1 zamdwienia: co najmniej 2 kursy ochrony oséb i mienia dla 10 oséb kazdy,

- w czesci 2 zamdwienia: co najmniej 2 kursy nowoczesny sprzedawca dla 10 os6b kazdy,

- w czesci 3 zamdwienia: co najmniej 2 kursy kosmetyczne dla 10 os6b kazdy,

- w czesci 4 zamowienia: co najmniej 2 kursy koparko - tadowarki dla 10 oséb kazdy,

Ocena spetniania w/w warunkéw dokonana bedzie przez Zamawiajacego wg formuty spetnia-nie
spetnia na podstawie oswiadczen i dokumentow okreslonych w niniejszej SIWZ.

3) Dysponowania potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamowienia

Warunek ten zostanie spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze na czas realizacji zamowienia bedzie
dysponowat:

a) potencjatem technicznym (lokal, wyposazenie, sprzet, urzadzenia, stanowiska do zajec
praktycznych,) adekwatnym do danej czesci zamdwienia umozliwiajgcym realizacje szkolenia,
okreslonych w zataczniku nr 1 do SIWZ ,,Szczegbtowy opis przedmiotu zaméwienia”,

b) osobami o wyksztatceniu, kwalifikacjach i doswiadczeniu:

. w czesci 1,2,3,4 zamOwienia - co najmniej 2 wyktadowcami/trenerami posiadajgcymi
doswiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat min. 3 szkolen
grupowych z zakresu tematyki szkolenia, jaka bedg wyktadac¢ na kursie.

Ocena spetniania w/w warunkoéw dokonana bedzie przez Zamawiajagcego wg formuty spetnia-nie
spetnia na podstawie oswiadczen i dokumentow okreslonych w niniejszej SIWZ.

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do
wykonania zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru
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prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji jest zobowigzany udowodni¢
zamawiajacemu, ze bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamdwienia, w
szczegolnosci przedstawiajac w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do
dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamowienia.

VII. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU
POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW UDZIAtU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART.24 UST.1 USTAWY

1. W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkdéw, o ktérych mowa w art.22 ust.1
ustawy:

a) oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu wynikajace z art.22 ust.1 pkt
1-4 ustawy (wzor - zat. Nr 5 do SIWZ),

b) zaswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewodzki
urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej w rozumieniu ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r. Nr
69, poz. 415 z pozn. zm.) - oryginat lub kserokopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem lub
wydruk ze strony internetowej RIS,

C) wykaz wykonanych, a w przypadku swiadczen okresowych lub ciggtych rowniez
wykonywanych, ustug szkoleniowych w zakresie niezbednym do wykazania spetniania warunku
wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krdtszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat
wykonania i odbiorcow oraz zataczeniem dokumentéw potwierdzajacych, ze ustugi zostaty wykonane
lub sa wykonywane nalezycie (wzér - zat. nr 3 do SIWZ),

d) wykaz 0s6b, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia, niezbednych do wykonania
zamoéwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o podstawie do
dysponowania tymi osobami (wzér - zat. nr 4 do SIWZ),

2. W zakresie potwierdzenia nie podleganiu wykluczeniu na podstawie art.24 ust.1 ustawy, nalezy

przedtozy¢:
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a) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania na podstawie art.24 ust. 1i 2
ustawy (wzér - zat. nr 6 do SIWZ),
b) aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy prawa wymagaja wpisu do

rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o0 art.24 ust.1 i 2 ustawy,

wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

VIl INNE DOKUMENTY, JAKIE NALEZY DOtACZYC DO OFERTY:
a) Program szkolenia - odrebny dla kazdej czesci zamdwienia,
b) Wzory zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i nabycie kwalifikacji - odrebne

dla kazdej czesci zamowienia,

C) Certyfikaty jakosci ustug (o ile Wykonawca je posiada) wydane przez instytucje do tego
uprawnione (przy ocenie brany jest pod uwage certyfikat systemu zarzadzania jakoscig 1SO,
akredytacja kuratora oswiaty),

d) Petnomocnictwo, gdy Wykonawce reprezentuje petnomocnik.

e) Petnomocnictwo, w przypadku podmiotdéw wystepujacych wspdlnie, do reprezentowania ich
w postepowaniu o0 udzielenie zamdwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy
w sprawie zamowienia (jesli dotyczy).

IX. SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI:

n W postepowaniu o udzielenie zamOwienia oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia  oraz
informacje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja pisemnie lub faksem.

[ Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje faksem, kazda ze stron na zgdanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

[ W przypadku braku potwierdzenia otrzymania wiadomosci przez Wykonawce, Zamawiajacy
domniema, ze pismo wystane przez Zamawiajacego na numer faksu podany przez Wykonawce w
formularzu oferty zostato mu doreczone w sposob umozliwiajacy zapoznanie sie z trescig pisma.

[ Wykonawca moze zwracac sie do Zamawiajgcego o0 wyjasnienie tresci SIWZ. Zamawiajacy
niezwtocznie udzieli odpowiedzi na zadane pytania, jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem
terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o0 wyjasnienie tresci SIWZ wptynat do
Zamawiajacego nie pozniej niz do konca dnia, w ktérym uptywa potowa wyznaczonego terminu

sktadania ofert.
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] Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wptynie do Zamawiajacego po uptywie terminu
sktadania wniosku, o ktorym mowa wyzej, lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze
udzieli¢ wyjasnien lub pozostawi¢ wniosek bez rozpatrzenia.

[ Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekaze Wykonawcom, ktérym przekazat
SIWZ, bez wskazania zrédta zapytania oraz udostepni na swojej stronie internetowe;j.

[ W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze w kazdym czasie, przed uptywem terminu
do sktadania ofert, zmieni¢ tres¢ SIWZ. Dokonana w ten sposOb zmiana zostanie niezwtocznie
przekazana  wszystkim  Wykonawcom, ktorym  przekazano  SIWZ oraz zamieszczona na
stronie internetowej.

X. OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI:

Anna Nowiriska 603 96 20 50.

X1 TERMIN ZWIAZANIA OFERTA:

Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu
sktadania ofert.

XIl. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT:

1 Oferte nalezy sporzadzi¢ czytelnie w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. Oferta oraz wszystkie sktadane oswiadczenia musza byé podpisane przez osobe lub osoby
upowaznione do sktadania oswiadczern woli w imieniu wykonawcy. Osoby nie wymienione w
rejestrze musza posiadac petnomocnictwo danego Wykonawcy.

3. Podpisy na ofercie, oswiadczeniach i dokumentach powinny by¢ czytelne albo opatrzone
pieczatka imienna.

4. Jezeli w zataczniku zabraknie miejsca na zapis, nalezy dotaczyé dodatkowa kartke tego
samego wzoru zatacznika.

5. Na dang cze$¢ zamowienia Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

6. Do oferty Wykonawca dotacza wszystkie dokumenty i oswiadczenia wymagane
postanowieniami SIWZ.

7. Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci SIWZ.
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8. W przypadku sktadania dokumentéw w formie kopii, muszg one by¢ poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem przez upowaznionego/ych przedstawiciela/i Wykonawcy lub notariusza.

0. Poswiadczenie za zgodnos¢ z oryginatem winno by¢ sporzadzone w spos6b umozliwiajacy
identyfikacje podpisu (tj. czytelne podpisy lub opatrzone pieczatka),

10. W przypadku gdy Wykonawce reprezentuje petnomocnik, do oferty musi by¢ zataczone
petnomocnictwo podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy.

11. Petnomocnictwo nalezy przedtozy¢ w oryginale, notarialnie potwierdzonej kopii lub kopii
potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem przez osobe udzielajaca petnomocnictwa, tj. osobe
uprawniong do reprezentacji Wykonawcy. Przyjmuje sie, ze petnomocnictwo do podpisania oferty
obejmuje petnomocnictwo do poswiadczenia za ,,zgodnos¢ z oryginatem” ewentualnych kopii
sktadanych wraz z oferta.

12. Zamawiajacy zaleca, aby wszystkie strony oferty byty ponumerowane.

13. Zamawiajacy zaleca, aby wszystkie strony oferty wraz z zatacznikami byty spiete (zszyte) w
sposéb trwaty, uniemozliwiajagcy dekompletacje jej zawartosci.

14. Wymaga sie, aby wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie byty dokonane w sposob czytelny,
poprzez przekreslenie tresci i wpisanie zmienionej tresci oraz dodatkowo opatrzone data dokonania
poprawki oraz podpisem (parafka) osoby podpisujacej oferte. Parafka (podpis) winna by¢ naniesiona
w sposdb umozliwiajacy jej identyfikacje.

15. Koszty opracowania i ztozenia oferty ponosi Wykonawca.

16. Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac sie o udzielenie zamdéwienia (np. konsorcjum, spoétka
cywilna). W takim przypadku ich oferta musi spetnia¢ nastepujace wymagania:

a. Wykonawcy wystepujacy wspolnie musza ustanowi¢ petnomocnika (lidera) do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo reprezentowania w
postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamoOwienia publicznego. Umocowanie petnomocnika
wymaga podpisu prawnie upowaznionych przedstawicieli kazdego z partneréw.

b. Oferta zawierajaca w tresci oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu
musi by¢ podpisana przez kazdego cztonka konsorcjum,

C. Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane beda wytacznie z petnomocnikiem

(liderem),
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d. Wypetniajac formularz ofertowy,jak réwniez inne dokumenty powotujace sie na
»Wykonawce”, w miejscu ,,np. nazwa i adres Wykonawcy” nalezy wpisa¢ dane dotyczace konsorcjum,
a nie petnomocnika konsorcjum.

17. Zgodnie z art.96 ust.3 Pzp oferty sktadane w postepowaniu o0 zamowienie publiczne sg jawne i
podlegaja udostepnieniu od chwili ich otwarcia, z wyjatkiem informacji stanowiacych tajemnice
przedsiebiorstwa, jezeli Wykonawca, nie p6zniej niz w terminie sktadania ofert zastrzegt, ze nie moga
one by¢ udostepnione. Przez tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art.11 ust.4 ustawy z
16.04.1993 o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. Nr 47 z 8.06.1993, poz.211 z pdzn. zm.)
rozumie sie nieujawnione do wiadomosci publicznej informacje techniczne, technologiczne,
organizacyjne przedsiebiorstwa lub inne informacje posiadajace wartos¢ gospodarcza, co do ktorych
przedsiebiorca podjat niezbedne dziatania w celu zachowania ich poufnosci, tzn. zastrzegt sktadajac
oferte, iz nie moga by¢ one udostepnione innym uczestnikom postepowania Stosowne zastrzezenie
Wykonawca winien ztozy¢ na formularzu ofertowym. Zamawiajacy zaleca, aby informacje
zastrzezone jako tajemnica przedsiebiorstwa byty przez Wykonawce ztozone w oddzielnej
wewnetrznej kopercie z oznakowaniem ,tajemnica przedsiebiorstwa”, lub spiete oddzielnie od
pozostatych, jawnych elementow oferty.

Uwaga: Zastrzezenie informacji, ktére nie stanowig tajemnicy przedsiebiorstwa w rozumieniu ww.
ustawy skutkowac bedzie odrzuceniem oferty na podst. art.89 ust.1 pkt 1 ustawy Prawo zamdwien
publicznych. Wykonawca w szczegdlnosci nie moze zastrzec informacji dotyczacych ceny, terminu
wykonania zamowienia, okresu gwarancji i warunkOw ptatnosci zawartych w ofercie.

Xl PODSUMOWANIE:

1 Oferta powinna zawierac :

a) Wypetniony formularz oferty (jeden na wszystkie czesci zamowienia),

b) Oswiadczenia i dokumenty wymienione w punkcie VII. 11 VII.2 SIWZ.

C) Dokumenty wymienione w punkcie VIII SIWZ,

d) Petnomocnictwo, w przypadku podmiotow wystepujacych wspoélnie, do reprezentowania ich
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy
w sprawie zamowienia (jesli dotyczy).

2. W przypadku gdy Wykonawca sktada oferty na wiecej niz jedng czesé¢ zamowienia:

a) W jednym egzemplarzu wykonawca sktada formularz oferty, oswiadczenia potwierdzajace
spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu, zaswiadczenie z Rejestru Instytucji Szkoleniowych,

odpisy z rejestru, certyfikaty jakosci, pethomocnictwa,
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b) Pozostate dokumenty dot. poszczegblnych czesci zamoOwienia na kazda czes¢ zamoOwienia
musza by¢ ztozone w osobnych kopertach.

XIV.  MIEJSCE | TERMIN SKtADANIA ORAZ OTWARCIA OFERT:

1 Oferty musza by¢ ztozone w siedzibie Zamawiajacego w Sieradzu, ul. Polna 5 Sekretariat
(pok.2) w terminie do dnia 01.07.2010 r. do godziny 10.00.

2. Godziny pracy sekretariatu : poniedziatek-pigtek od 7.30 do 15.30.

3. Oferty moga by¢ dostarczone przez Wykonawce osobiscie lub droga pocztowa, ale nie
poOzniej niz do godziny 10.00 w dniu 01.07.2010 r.

4. Oferte nalezy umiesci¢ w zamknietym opakowaniu, uniemozliwiajgcym odczytanie zawartosci
bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno by¢ oznaczone nazwg i adresem Wykonawcy,
zaadresowane wedtug ponizszego wzoru:

(nazwa i adres Wykonawcy)

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Polna 5, 98-200 Sieradz

(poda¢ nazwe kursu - czesci zamowienia) Nie otwierac przed 01.07.2010 r. przed godz. 10.3 0
Otwarcie ofert nastapi w dniu 01.07.2010 r. o godz. 10.30 w siedzibie Zamawiajacego.

XV. SPOSOB OBLICZENIA CENY:

1. Oferta powinna zawiera¢ cene w ztotych polskich i musi byé wyrazona cyfrowo oraz stownie.
2. Cena podana w ofercie musi obejmowac wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z
wykonaniem zamdwienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajacego.

3. Cena moze by¢ tylko jedna.

4. Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwigzania).

XVI.  OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL PRZY WYBORZE OFERT
ORAZ ICH ZNACZENIE:

DLA CZESCI: 1, 2,3,4 ZAMOWIENIA:

1. Cena -waga50%
2. Doswiadczenie wykonawcy - waga 30 %
3. Posiadanie certyfikatéw jakosci ustug - waga 20 %
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Za oferte najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra zdobedzie najwieksza liczbe punktow
obliczonych ze wzoru:

P=C+D+]J gdzie:

P - catkowita liczba punktéw przyznana ofercie (maksymalnie 100), C - liczba punktow przyznana za
kryterium ,,Cena” (maksymalnie 50), D - liczba punktoéw przyznana za kryterium ,,Doswiadczenie
wykonawcy” (maksymalnie 30), J - liczba punktéw przyznana za kryterium ,,Posiadanie certyfikatow
jakosci ustug” (maksymalnie 20),

Cena - punkty za to kryterium beda przyznawane na podstawie ceny brutto za cato$é danej czesci
zamoOwienia podanej w punkcie 3 ,,Formularza oferty”.

Wykonawca, ktory zaproponuje najnizsza cene otrzyma 50 pkt, pozostali Wykonawcy odpowiednio
mniej punktow, wedtug wzoru:

C=(Cmin:Chad) x50

gdzie:

Cmin = najnizsza cena sposrod ztozonych ofert, Cbad = cena oferty badanej
Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wyniku do jednego miejsca po przecinku.

Doswiadczenie wykonawcy - punkty za to kryterium bedg przyznawane na podstawie wykazu
zrealizowanych szkolen - zat. nr 3 do SIWZ Decyduje liczba przeprowadzonych szkolen grupowych w
okresie od 2008 roku w zakresie objetym dang czescig zamowienia, spetniajacych warunki udziatu w
postepowaniu okreslone w pkt. VI SIWZ.

Pod uwage beda brane tylko szkolenia widniejagce w wykazie w okresie od 2008 roku, do ktérych
beda zataczone dokumenty potwierdzajace ich nalezyte wykonanie. Punkty w tym kryterium zostang
przyznane nastepujaco:

. Ponad 10 szkolen grupowych 30 pkt,

. 9-10 szkolen grupowych 25 pkt,
. 7-8 szkolen grupowych - 20 pkt,
. 5-6 szkolen grupowych - 15 pkt,
. 3-4 szkolenia grupowe - 10 pkt,
. 2 szkolenia grupowe 5 pkt.
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UWAGA:

W czesci 1 zamdwienia punktowane bedga tylko szkolenia grupowe z zakresu ochrony 0s6b i mienia
(z licencja).

W czesci 2 zaméwienia punktowane beda tylko szkolenia grupowe z zakresu nowoczesny
sprzedawca.

W czesci 3 zamdwienia punktowane beda tylko szkolenia grupowe z zakresu kursu kosmetycznego.
W czesci 4 zamdwienia punktowane beda tylko szkolenia grupowe z zakresu kursu koparko —
tadowarki.

Posiadanie certyfikatow jakosci ustug - punkty za to kryterium beda przyznawane na podstawie
danych wykazanych w formularzu oferty i potwierdzonych kserokopiami certyfikatow. Brane sg pod
uwage: certyfikat systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia/szkolenia, wydanego wykonawcy na
podstawie miedzynarodowych norm ISO, aktualna akredytacja kuratora oswiaty wydana wykonawcy
na podstawie przepiséw ustawy o systemie oswiaty.

. posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci ustug - 20 pkt,

. brak certyfikatu jakosci ustug - O pkt

W przypadku braku dokumentu w ofercie lub przedstawienia dokumentu w kopii nie potwierdzonej
za zgodnos¢ z oryginatem przez wykonawce zamawiajacy uzna, ze wykonawca nie dysponuje
certyfikatem jakosci ustug i tym kryterium przyzna wykonawcy 0.

XVIl.  FORMALNOSCI, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPEtNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU
ZAWARCIA UMOWY:

1 W przypadku udzielania zamdwienia konsorcjum (okreslonemu w art.23 ust.1 ustawy PzP)
Zamawiajacy przed podpisaniem umowy zazada ztozenia umowy regulujacej wspotprace tych
Wykonawcéw,

2. W przypadku udzielania zaméwienia osobie fizycznej Zamawiajacy przed podpisaniem
umowy zazada przedtozenia aktualnego zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej. Dokument musi by¢ wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu

sktadania ofert.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu

ul. Polna 5, 98-200 Sieradz, tel. (0-43) 651 14 01 do 03, fax (0-43) 651 14 02, www.mopssieradz.pl e-mail: mops@sieradz.home.pl



http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p

UNIA EUROPEJSKA * %
: EUROPEJSKI *
URZA PACY FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

*
* *

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

*
*

Projekt LUWIERZYC W SIEBIE — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia” wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

3. W przypadku, gdy Wykonawca nie posiada wtasnego lokalu - sal dydaktycznych ~ na terenie
Sieradza, zobowigzany jest przedtozy¢ dokument (oryginat lub uwierzytelniona przez Wykonawce
kopia) potwierdzajacy prawo do dysponowania lokalem do zajeé.

4. Umowa w sprawie zamodwienia publicznego zostanie zawarta w terminie nie krotszym niz 5
dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jezeli zawiadomienie to
zostanie przestane w sposéb okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, tj. w niniejszym postepowaniu
faksem, albo 10 dni od przestania tego zawiadomienia w inny sposéb (np. za posrednictwem
operatora swiadczacego ustugi pocztowe), z zastrzezeniem wystapienia okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 94 ust. 2 ustawy.

5. Osoby reprezentujace wykonawce przy podpisywaniu umowy powinny posiada¢ ze soba
dokumenty potwierdzajace ich umocowanie do podpisania umowy, o0 ile umocowanie to nie bedzie
wynikac¢ z dokument6éw dotgczonych do oferty.

XVIII.  WZOR ISTOTNYCH POSTANOWIEN UMOWY: ramowy wz6r umowy przedstawia zatgcznik Nr 7
do SIWZ.

XIX.  ZAMAWIAJACY PRZEWIDUJE MOZLIWOSC ZMIANY POSTANOWIEN ZAWARTE] UMOWY W
STOSUNKU DO TRESCI OFERTY W ZAKRESIE:

1) zmiany terminu rozpoczecia lub zakoriczenia szkolenia wywotanej w szczegdlnosci nie
skompletowaniem na czas petnej grupy szkoleniowej lub przyczynami niezaleznymi od Wykonawcy i
Zamawiajacego (np. dziatania sity wyzszej),

2) zmiany w kadrze dydaktycznej, gdy koniecznos¢ jej dokonania wynika z przyczyn losowych,
niezaleznych od Wykonawcy. Zmiana ta nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan okreslonych w
SIWZ. Jezeli Zamawiajacy uzna, ze przyczyna jest uzasadniona Wykonawca musi przedstawié¢ nowa
kandydature o kwalifikacjach spetniajacych kryteria zawarte w SIWZ,

3) zmiany miejsca realizacji zaje¢, gdy koniecznos¢ jej dokonania wynika z przyczyn losowych,
niezaleznych od Wykonawcy. Zmiana ta nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan technicznych i
funkcjonalnych okreslonych w SIWZ,

4) zmiany harmonogramu zaje¢- w uzasadnionych przypadkach i za zgoda Zamawiajacego.
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XX. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ

Wykonawcom, a takze innym osobom, jezeli ich interes prawny w uzyskaniu zamowienia doznat lub
moze dozna¢ uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawiajacego przepiséw ustawy ,,Prawo
zamowien publicznych” przystuguja srodki ochrony prawnej okreslone w Dziale VI ustawy, przy czym
odwotanie przystuguje wytacznie wobec czynnosci:.

1) opisu sposobu dokonywania oceny spetnienia warunkdw udziatu w postepowaniu,

2) wykluczenia odwotujacego z postepowania o udzielenie zamowienia,

3) odrzucenia oferty odwotujgcego.

Zataczniki:

1. Szczeg6towy opis przedmiotu zamowienia - zat. Nr 1

2. Formularz oferty - zat. Nr 2

3. Wykaz wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert szkolen

zgodnych z przedmiotem zamdwienia - zat. Nr 3
4. Wykaz o0s6b, ktérymi dysponuje lub bedzie dysponowat Wykonawca i ktére beda uczestniczy¢

w wykonywaniu zamowienia - zat. nr 4

5. Oswiadczenie w trybie art.22 ust.1 pkt 1-4 ustawy - zat. Nr 5
6. Oswiadczenie zgodnie z art.24 ust. 1 i 2 ustawy - zat Nr 6
7. Wz6r istotnych postanowiers umowy - zat. Nr 7

Sieradz, dnia 16.06.2010 .

Specyfikacje wraz z zatacznikami zatwierdzam

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sieradzu Krzysztof Bejmert
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Zatgcznik nr 1 do SIWZ
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
CZESC PIERWSZA : OCHRONA OSOB | MIENIA Z LICENCIA

Liczba oséb do przeszkolenia: 11 w jednej grupie.

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: - 26.VI11.2010 r. do 30.X1.2010 (w tym egzaminy)

Szkolenie musi bys$ realizowane wedtug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu.

[los¢ godzin zegarowych dziennie - maksymalnie 8.

Szkolenie moze odbywac sie w godzinach od 8.00 do 18.00 codziennie od poniedziatku do piatku (z
wytaczeniem niedziel, swigt oraz dni ustawowo wolnych od pracy).W wyjatkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaje¢ w soboty.

Wymagana ilos¢ godzin zaje¢ dydaktycznych - 252 . Godzina zegarowa zaje¢ liczy 45 minut zajec i 15
minut przerwy, przy czym dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana elastycznie.

Program powinien zawiera¢ wskazane ponizej minimum programowe:

- Ogolno — prawne 55 godzin ( zajecia teoretyczne + praktyczne),

-Ochrona os6b 32 godziny ( zajecia teoretyczne + praktyczne),

- Ochrona mienia 70 godzin (zajecia teoretyczne + praktyczne),

- Wyszkolenie strzeleckie 35 godzin ( zajecia teoretyczne + praktyczne),

- Samoobrona i techniki interwencyjne 60 godzin ( zajecia teoretyczne + praktyczne).

Koszty szkolenia obejmuja komplet badan (badanie lekarskie i badanie psychologiczne).

Szkolenie konczy sie egzaminem wewnetrznym sprawdzajagcym nabyte przez uczestnikow
umiejetnosci.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy

0golnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31 poz. 216)
oraz licencje pracownika ochrony 0s6b i mienia. Z uwagi na realizacje szkolenia w ramach srodkow
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Projekt LUWIERZYC W SIEBIE — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia” wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

EFS na zaswiadczeniu musi byé umieszczone oznaczenie Unii Europejskiej i Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki oraz adnotacja ,,Uwierzy¢ w siebie — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia
zatrudnienia”, wspoftfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone na terenie miasta Sieradz.

Dopuszcza sie przeprowadzenie pewnych elementow szkolenia poza terenem miasta Sieradz, o ile w
Sieradzu brak jest niezbednych warunkéw do przeprowadzenia tych elementéw szkolenia. W tej
sytuacji Wykonawca zobowigzany jest wskaza¢ miejsce realizacji tej czesci szkolenia w najblizszej z
mozliwych miejscowosci od miasta Sieradza i uzgodni¢ ten fakt z Zamawiajacym.

Zajecia muszg odbywac sie w salach szkoleniowych dostosowanych do prowadzenia tej tematyki
szkolenia w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w salach (pomieszczeniach) wynajetych przez
Wykonawce dla potrzeb szkoleniowych, gdzie zapewnione sg wtasciwe warunki BHP i p. poz. oraz
zaplecze socjalne, w tym dostep do WC zaopatrzony w srodki higieny. Sale powinny by¢ przestronne,
odpowiednio oswietlone, wentylowane

Budynek i sala szkoleniowa musi byé oznakowana informacja o nazwie szkolenia, fakcie
wspétfinansowania szkolenia przez Unie Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, czasie trwania kursu, numerze sali, w ktérej odbywaja sie zajecia.

CZESC DRUGA: SPRZEDAWCA Z OBStUGA KAS FISKALNYCH

Liczba oséb do przeszkolenia: - 12 w jednej grupie.

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: 26.VI11.2010 r. do 30.X1.2010 r. (w tym egzaminy)

Szkolenie musi bys realizowane wedtug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu.

[los¢ godzin zegarowych dziennie - maksymalnie 8.

Szkolenie moze odbywac sie w godzinach od 8.00 do 18.00 codziennie od poniedziatku do piatku (z
wytaczeniem niedziel, swigt oraz dni ustawowo wolnych od pracy). W wyjatkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaje¢ w soboty.
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Projekt LUWIERZYC W SIEBIE — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia” wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Wymagana ilos¢ godzin zaje¢ dydaktycznych — 170. Godzina zegarowa zajec liczy 45 minut zajec¢ i 15
minut przerwy, przy czym dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana elastycznie.

Program powinien zawiera¢ wskazane ponizej minimum programowe:

- Profesjonalna obstuga klienta - 58 godzin (zajecia praktyczne + teoretyczne),

- Obstuga urzadzen fiskalnych i wag elektronicznych -20 godzin (zajecia praktyczne),
- Dobra praktyka higieniczna - 12 godzin (zajecia teoretyczne),

- Podstawy obstugi komputera — 25 godzin (zajecia praktyczne),

- Komputerowe systemy obstugi sprzedazy — 55 godzin (zajecia praktyczne).

Koszty szkolenia obejmuja badania katu na nosicielstwo pateczek z rodzaju Salmonella i Shigella do
ksigzeczek badar dla celéw sanitarno-epidemiologicznych oraz badanie u lekarza medycyny pracy.
Szkolenie konczy sie egzaminem wewnetrznym sprawdzajagcym nabyte przez uczestnikow

umiejetnosci.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
0golnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31 poz. 216). Z
uwagi na realizacje szkolenia w ramach srodkéw EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone
oznaczenie Unii Europejskiej i Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz adnotacja ,,Projekt 50 +
aktywni zawodowo ”, wspétfinansowany jest przez Unie Europejska w ramach srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szkolenie musi by¢ przeprowadzone na terenie miasta Sieradz.

Zajecia muszg odbywac sie w salach szkoleniowych dostosowanych do prowadzenia tej tematyki
szkolenia w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w salach (pomieszczeniach) wynajetych przez
Wykonawce dla potrzeb szkoleniowych, gdzie zapewnione sg wtasciwe warunki BHP i p.poz. oraz
zaplecze socjalne, w tym dostep do WC zaopatrzony w srodki higieny. Sale powinny by¢ przestronne,
odpowiednio oswietlone, wentylowane

Budynek i sala szkoleniowa musi byé oznakowana informacja o nazwie szkolenia, fakcie
wspétfinansowania szkolenia przez Unie Europejska w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, czasie trwania kursu, numerze sali, w ktérej odbywaja sie zajecia.
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Projekt LUWIERZYC W SIEBIE — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia” wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

CZESC TRZECIA : KOSMETYCZNY

Liczba oséb do przeszkolenia: 13 0s6b w jednej grupie .

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: 26.VI1.2010 r. do 30.X1.2010 r. (w tym egzaminy).

Szkolenie musi bys$ realizowane wedtug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu.

[los¢ godzin zegarowych dziennie - maksymalnie 8.

Szkolenie moze odbywac sie w godzinach od 8.00 do 18.00 codziennie od poniedziatku do piatku (z
wytaczeniem niedziel, swigt oraz dni ustawowo wolnych od pracy).W wyjatkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaje¢ w soboty.

Wymagana ilos¢ godzin zaje¢ dydaktycznych — 150 . Godzina zegarowa zaje¢ liczy 45 minut zaje¢ i 15
minut przerwy, przy czym dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana elastycznie.

Program powinien zawiera¢ wskazane ponizej minimum programowe:

- Anatomia, fizjologia i dermatologia 20 godzin (zajecia teoretyczne),
- Higiena 5 godzin (zajecia teoretyczne),

- Kosmetologia 10 godzin (zajecia teoretyczne),

- Manicure i pedicure 5 godzin (zajecia teoretyczne),

- Techniki przeprowadzenia zabiegow pielegnacyjnych i upiekszania 110 godzin (zajecia praktyczne).

Szkolenie kornczy sie egzaminem wewnetrznym sprawdzajagcym nabyte przez uczestnikow
umiejetnosci.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
0golnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. Nr 31 poz. 216). Z
uwagi na realizacje szkolenia w ramach srodkéw EFS na zaswiadczeniu musi by¢ umieszczone
oznaczenie Unii Europejskiej i Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz adnotacja ,,Uwierzy¢ w
siebie — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia ”, wspétfinansowany jest

przez Unie Europejska w ramach srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Projekt LUWIERZYC W SIEBIE — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia” wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Szkolenie musi by¢ przeprowadzone na terenie miasta Sieradz.

Zajecia musza odbywac sie w salach szkoleniowych dostosowanych do prowadzenia tej tematyki
szkolenia w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w salach (pomieszczeniach) wynajetych przez
Wykonawce dla potrzeb szkoleniowych, w salach konferencyjnych, gdzie zapewnione sg wtasciwe
warunki BHP i p.poz. oraz zaplecze socjalne, w tym dostep do WC zaopatrzony w srodki higieny. Sale
powinny by¢ przestronne, odpowiednio oswietlone, wentylowane

Budynek i sala szkoleniowa musi byé¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, fakcie
wspétfinansowania szkolenia przez Unie Europejskg w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, czasie trwania kursu, numerze sali, w ktorej odbywaja sie zajecia.

CZESC CZWARTA: KOPARKO — tADOWARKA

Liczba oséb do przeszkolenia: 14 osdb w jednej grupie.

Forma organizacji szkolenia: kurs.

Pozadany termin szkolenia: 26.VI1.2010 r. do 30.X1.2010 r. (w tym egzaminy).

Szkolenie musi bys$ realizowane wedtug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 30 godzin
zegarowych w tygodniu.

[los¢ godzin zegarowych dziennie - maksymalnie 8.

Szkolenie moze odbywac sie w godzinach od 8.00 do 18.00 codziennie od poniedziatku do piatku (z
wytaczeniem niedziel, swigt oraz dni ustawowo wolnych od pracy).W wyjatkowych sytuacjach
dopuszczalne jest przeprowadzenie zaje¢ w soboty.

Wymagana ilos¢ godzin zaje¢ dydaktycznych — 203 godzin zaje¢ ( w tym 86 godzin praktycznych) .
Godzina zegarowa zaje¢ liczy 45 minut zaje¢ i 15 minut przerwy, przy czym dtugosé przerw moze by¢
ustalana elastycznie.

Program powinien zawiera¢ wskazane ponizej minimum programowe:

UZYTKOWANIE EKSPLOATACYJINE

Podstawowe pojecia z zakresu eksploatacji.

Materiaty eksploatacyjne.

Zadania operatora w procesie uzytkowania koparko tadowarek.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu

ul. Polna 5, 98-200 Sieradz, tel. (0-43) 651 14 01 do 03, fax (0-43) 651 14 02, www.mopssieradz.pl e-mail: mops@sieradz.home.pl



http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p

UNIA EUROPEJSKA * %
: EUROPEJSKI *
URZA PACY FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

*
* *

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

*
*

Projekt LUWIERZYC W SIEBIE — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia” wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

DOKUMENTACJA TECHNICZNA
Wiadomosci ogolne o rysunku technicznym.
Schematy instalacji elektrycznych.

Schematy uktaddw hydraulicznych i pneumatycznych.
Dokumentacja techniczna.

BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

Podstawowe przepisy prawne dotyczace bhp i p. poz.

Ochrona zdrowia pracownikOw i zadania stuzb bhp.

Podstawowe zasady higieny pracy.

Zasady bezpiecznej obstugi maszyn.

Ochrona przeciw pozarowa.

Pierwsza pomoc w nagtych wypadkach.

Podziat i og6Ina budowa silnikdéw spalinowych.

(silniki spalinowe)

Ogolna informacja o napedach hydraulicznych

(elementy hydrauliki )

Uktady zaptonowe i rozruchowe. Podziat i ogdlna budowa silnikéw spalinowych.
Budowa hydrauliczna uktadéw napedowych

Diagnozowanie pracy silnika.

Budowa hydraulicznych uktadéw napedowych c.d.

Bezpieczenstwo przy uzytkowaniu i obstudze silnikdw spalinowych.
Obstuga eksploatacja silnikow spalinowych.

Bezpieczenstwo przy uzytkowaniu obstudze uktaddw hydraulicznych.
Budowa hydrauliczna uktadow napedowych.

ZAJECIA PRAKTYCZNE NA POLIGONIE

Instruktaz wstepny na poligonie, organizacja zajec i przestrzeganie przepisow b. h. p.
Przygotowanie stanowiska pracy i maszyny do pracy zgodnie z instrukcjg obstugi.
Wykonywanie ruchéw roboczych bez obcigzenia.

Doskonalenie umiejetnosci sterowania koparko-tadowarka.

Praca koparko-tadowarka.

Wykonywanie obstug technicznych.

Zasady sprawdzania stanu technicznego.

Zasady sprawdzania stanu technicznego, regulacji oraz usuwania usterek.
Zasady przygotowania maszyn do transportu.

Zasady wypetniania dokumentacji eksploatacyjne;.

Obstuga techniczna.

Obstuga eksploatacyjna.

Praktyka dodatkowa.
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Projekt LUWIERZYC W SIEBIE — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia” wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

BUDOWA KOPARKO - tADOWAREK

Budowa i charakterystyka techniczna koparko — tadowarek.

Rodzaje i budowa kabin stosowanych w koparko — tadowarkach oraz ich wyposazenie.
Budowa i dziatanie osprzetu koparkowego.

Budowa i dziatanie osprzetu tadowarkowego.

Uktady napedowe i jezdne stosowane w koparko-tadowarkach.

TECHNOLOGIA ROBOT

Dokumentacja produkcyjna.

Klasyfikacja gruntu.

Ogolne wiadomosci o0 maszynach elektrycznych.
Bezpieczenstwo przy obstudze i uzytkowaniu urzadzen elektrycznych.
Uzytkowanie i obstuga akumulatora.

Technika pracy koparko-tadowarka.
Technologia robot.

Zasady bezpiecznej pracy.

Technologia robot.

Podsumowanie i repetytorium.

Egzamin w firmie szkoleniowej.

Egzamin panstwowy.

Koszty szkolenia obejmuja komplet badan.

Szkolenie kornczy sie egzaminem wewnetrznym sprawdzajagcym nabyte przez uczestnikow
umiejetnosci.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z 3.02.2006 w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
0golnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31 poz. 216)
oraz licencje pracownika ochrony 0s6b i mienia. Z uwagi na realizacje szkolenia w ramach srodkow
EFS na zaswiadczeniu musi by¢é umieszczone oznaczenie Unii Europejskiej i Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki oraz adnotacja ,,Uwierzy¢ w siebie — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia

zatrudnienia”, wspoffinansowany jest przez Unie Europejska w ramach srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone na terenie miasta Sieradz.

Dopuszcza sie przeprowadzenie pewnych elementéw szkolenia poza terenem miasta Sieradz, o ile w
Sieradzu brak jest niezbednych warunkéw do przeprowadzenia tych elementéw szkolenia. W tej
sytuacji Wykonawca zobowigzany jest wskazaé¢ miejsce realizacji tej czesci szkolenia w najblizszej z
mozliwych miejscowosci od miasta Sieradza i uzgodni¢ ten fakt z Zamawiajgcym.
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Projekt LUWIERZYC W SIEBIE — pierwszy krok do przetamania biernosci i zdobycia zatrudnienia” wspotfinansowany przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.1.1. Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Zajecia musza odbywac sie w salach szkoleniowych dostosowanych do prowadzenia tej tematyki
szkolenia w siedzibie instytucji szkoleniowej lub w salach (pomieszczeniach) wynajetych przez
Wykonawce dla potrzeb szkoleniowych, gdzie zapewnione sg wtasciwe warunki BHP i p. poz. oraz

zaplecze socjalne, w tym dostep do WC zaopatrzony w srodki higieny. Sale powinny by¢ przestronne,
odpowiednio oswietlone, wentylowane

Budynek i sala szkoleniowa musi byé¢ oznakowana informacja o nazwie szkolenia, fakcie
wspétfinansowania szkolenia przez Unie Europejskg w ramach srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, czasie trwania kursu, numerze sali, w ktorej odbywaja sie zajecia.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieradzu

ul. Polna 5, 98-200 Sieradz, tel. (0-43) 651 14 01 do 03, fax (0-43) 651 14 02, www.mopssieradz.pl e-mail: mops@sieradz.home.pl



http://www.mopssieradz.pl
mailto:mops@sieradz.home.p

